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UNIONE GENERALE DEL LAVORO

Prot. n. 2_117_MINSTERI                                                                                     Roma, 8 febbraio 2010

Info Ministeri n. 8

LE RAPPRESENTANZE SINDACALI UNITARIE
23ª lettera APERTA a tutti gli eletti e non eletti RSU - UGL

Care Amiche e Cari Amici RSU eletti e non eletti,

Come sempre è nostra premura tenervi informati sulle normative, che disciplinano il complicato iter

burocratico relativo allo svolgimento delle elezioni per le RSU nelle Pubbliche Amministrazioni e, in

particolare nei Ministeri.

Quindi, voglio continuare con poche regole, che con il tempo formeranno un completo

vademecum, utile per rispondere prontamente alle vostre domande nel merito.

ACCORDO QUADRO DEL 7 AGOSTO 1998.

PRESENTAZIONE DELLE LISTE:

art. 4 – nelle Amministrazioni che hanno fino a 2.000 (duemila) dipendenti, le liste devono

essere presentate con un numero di firme pari al 2% di questi.

Esempio: 1.000 (mille dipendenti) x 2% = 20. In questo caso, per presentare la lista dei

candidati, occorrono 20 sottoscrittori di lista. In ogni caso, per evitare che qualche collega per

distrazione abbia sottoscritto un'altra lista, sarà necessario raccogliere successive firme oltre il

quorum stabilito, poiché nel caso d’apposizione di più firme come presentatore di lista, la firma non

ha validità.

Nelle Amministrazioni con oltre i 2.000 (duemila) dipendenti, le liste devono essere presentate

con un numero di firme pari al 1% di questi.

Esempio: 1.000 (mille dipendenti) x 1% = 10. In questo caso, per presentare la lista dei

candidati, occorrono 10 sottoscrittori di lista. Ovviamente, anche in questo caso, vale la stessa

regola sopra citata a proposito la raccolta del numero utile delle firme. Voglio ricordare che, nelle

Amministrazioni con oltre i 2.000 dipendenti, la raccolta delle firme si attesta ad un quorum

massimo di 200 sottoscrittori.

Ogni lista deve essere presentata da una sola persona che dovrà essere:

• un dirigente sindacale aziendale;

• un dirigente sindacale territoriale;

• un dirigente sindacale nazionale;
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• un dipendente delegato dal sindacato. In questo caso, bisognerà richiedere la delega alla

competente UTL d’appartenenza o in alternativa, alla Federazione Nazionale.

Inoltre, la firma del presentatore di lista, dovrà essere autenticata da un dirigente, incaricato

dall’Amministrazione interessata nelle elezioni per la RSU.

IL CANDIDATO, HA FACOLTA’ DI PRESENTARSI IN UNA SOLA LISTA.

Il numero dei candidati per ciascuna lista, non può superare di 1/3 (un terzo) il numero dei

componenti la RSU da eleggere in quella sede o seggio elettorale.

NON POSSONO CANDIDARSI:

• I PRESENTATORI DELLE LISTE

• I MEMBRI DELLA COMMISSIONE ELETTORALE

• GLI SCRUTATORI

• I DIPENDENTI CON QUALIFICA DIRIGENZIALE

Nel caso di candidatura in più liste, la Commissione Elettorale, prima dell’affissione di queste

all’albo, dovrà invitare il candidato a decidere per una sola lista.

Fine seconda parte.

Cordiali saluti;

Il Segretario Nazionale
     Paola Saraceni
     (347.0662930)


