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UNIONE GENERALE DEL LAVORO

Prot. n. 2_148_MINISTERI                                                                    Roma, 13 febbraio 2008

Info Ministeri n. 9

PER QUANTO RIGUARDA LA PENSIONABILITÀ
DELL’INDENNITÀ DI AMMINISTRAZIONE…….

A noi dell’UGL piace spiegare ai lavoratori come stanno veramente le cose riguardo alla

pensionabilità dell’indennità di amministrazione e alle dicerie che raccontano alcune sigle

sindacali.

Innanzitutto va chiarito che per chi è iscritto o si iscrive all’UGL il ricorso è

gratis, mentre chi non è iscritto può, se vuole, aderire al ricorso e  contribuire

con una quota di 75 €.

Il ricorso si è reso necessario in quanto una legittima aspettativa dei lavoratori è disattesa.

Perchè i lavoratori del D.A.P. e della Giustizia minorile hanno l’indennità di amministrazione

pensionabile al 100%, viene erogata anche sulla 13° mensilità e non è decurtabile per le

giornate di assenza di malattia e tutti gli altri lavoratori no?

Appare chiaro che alcuni sindacati, (stiamo parlando degli anni 1980!) in sede contrattuale

per questi colleghi hanno “lavorato bene” mentre per tutti gli altri no.

Di sicuro ci sono state delle responsabilità e delle incapacità.

Il giudice adito dovrà stabilire, attraverso il diritto, un principio, che potrà, semmai,

rappresentare un precedente per tutti.

Il 14 settembre 2007 gli stessi sindacati, che oggi criticano il ricorso dell’UGL

propagandando il tavolo contrattuale, hanno firmato il contratto ministeri limitandosi a fare

una dichiarazione a verbale, rinviando alle cosiddette code contrattuali la questione

inerente “la natura giuridica dell’indennità di Amministrazione per il suo riconoscimento in

quota A ai fini del trattamento di quiescenza e la decurtazione dell’indennità di

Amministrazione in caso di malattia inferiore a 15 giorni”.
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Intanto, è stata persa, da parte di chi si è seduto a quel tavolo, l’UGL NO! L’occasione per

sanare una disparità di trattamento, dovendo attendere chissà quanto, mentre i salari ogni

giorno perdono potere di acquisto per non parlare della pensione, la quale sarà il 60%

dell’ultimo stipendio e, al momento, al 18% dell’indennità di amministrazione.

L’azione giudiziaria, messa in campo da numerosissimi ricorsi può essere anche da stimolo

per risolvere l’annosa questione, come già avvenuto nel 1988 per i circa 30.000 ricorsi

promossi per l’adeguamento dell’indennità giudiziaria a quella dei magistrati e vinti dai

lavoratori giudiziari, che hanno costretto il Governo ad emanare una legge apposita che ha

adeguato l’indennità giudiziaria.

Così come in seguito al ricorso per l’abrogazione dell’articolo 41 della legge finanziaria del

1997 che cancellava tout court gli interessi e la rivalutazione monetaria su quanto lo Stato

doveva a chi vantava un credito.

Anche per quest’ultimo caso i 40.000 ricorsi vinti hanno costretto il Governo di allora a

ripristinare il diritto.

Questo è lo scopo che si prefigge l’UGL con i ricorsi: far riconoscere un diritto che la

contrattazione ha negato.

Non ti resta che partecipare al ricorso per l’indennità pensionabile promosso dall’UGL

prendi i contatti con:

Segreteria Nazionale UGL Ministeri
Via Del Corea, 13 – 00186 Roma

tel. 06.3233363 - 06.36000316 - 06.3203311 - 06.32541193 - fax: 06.3226052
paola.saraceni@uglstatali.it – cell. 347.0662930

N.B. Sono alla studio dell’Ufficio Legale della Federazione Ministeri altri ricorsi per tutelare

i diritti dei lavoratori.

Nessuno può avere il diritto di interpretare o anticipare un giudizio, ognuno ha, invece, il

diritto di chiedere giustizia.

I sindacati rappresentativi facciano la loro parte al tavolo della trattativa !!

Il Segretario Nazionale
Paola Saraceni
(347/0662930)
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