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Prot. n. 1140 -
Al Segretar: Confederal
Ai Dingenti Coniederals

Al Responsabili delle
Unioni Ternitorial: del Lavoro

Al Responsabili delie
Unioni Regionali

Ai Responsabili delle
Federazion: Nazional:

Loro Seds

oo fdsadd,

a conclusione di un anno tanto impegnativo guanio pieno di soddisfazioni ¢
riconoscimenti, desidero ringraziarvi personalmente per I'impegno da tutti profuso per un
semapre maggior radicamento della nostra Confederazione.

Nei mest scorsi numerose iniziative sono state atiuate dalla Confederazione con
ii coinvolgimento attivo sia delle Unioni territoriali e regionali che delle Federazioni.

in ciascuna di esse la caratteristica fondamentale ¢ stata la ricerca del contatio
diretto con 1 lavoratori dedicando particolare atienzione alla nostra presenza, costante ¢
visibile, nei luoghi di lavoro.

Riportare I'attenzione del Paese sulle tematiche inerenti il lavoro e le
problematiche che ad esso sono collegate significa, per la UGL, soprattutto mantenere ed
‘alimentare un contatio diretio e quotidiano con Ie lavoratrici ed 1 lavoratori evitando, in ogni
modo che facili abitudini o atteggiamenti burocratici creino inutili distanze.

L. anno che tra pochi giomi mizierd ¢i vedrd impegnati su molte guestioni di
estrema mmportanza per il mondo del lavore. Tutte avranno concrete ricadute sulle condiziont
di vita e di lavoro di ciascuno di noi.

1.’agenda sindacale del nuovo anno risulta, cosi, gia piena di appuntamenti.
Sicurezza nel laoghi di lavoro, conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, completamento
delia riforma del mercato del lavoro, elezioni delle rappresentanze del pubblico impiego,
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recepimente di alcune importanti diretiive curopse, le insistenti richieste di revisione del
sistema di previdenza compiementare, realizzazione delie politiche di svilupps promesse ma
non ancora delineate, il dibattito sui modelll confrattuali e la produtiivitda del cosiddetio
“Sistema IHalia”, 1 provvedmmenti in materia di privatizzazione, il piano di interventi
infrastrutturali appena rivisitato, ia gestione delle importanti e complesse vertenze nazionali
ancora aperte, sono tuthl ambiti di proposta ed mizative sindacali sulle quali F'UGL dovra

atiivarsi con 1z concertata azione di futie le sue articolazioni.

Su questi tavoli, che presio st apriranno, non faremo mancare il nostro
contributo continuando ad assicurare 1l nostro apporic di idee ¢ proposte in assoluta
autonomia con il solo scopo di porre ghi interessi dei nostri rappresentati ¢ della Nazione al
centro del dibatiito sindacale e dell’azione del Governo.

In linea con tal: premesse, infatti, possiamo oggi dire di essere siata unica
confederazione che non solo ha continuamente informato i lavoratori ed 1 propri dirigenti in
ogni fase dell’iter di approvazione della legge finanziaria, ma ha anche costantemente
sollecttato sia le Camere che il Governo ad apportarvi le dovuie e necessarie modifiche, fino
alla prova conclusiva costituita dalla grande manifestazione del 10 novembre scorso.

Siamo cosi riuscit a presentare specifiche e pertinenti proposte emendative alla
legge fLinanziana ¢ a nportare all’atienzione della politica e degli organi di informazione
nazionali, anche mediante innumerevoli assemblee e conferenze, provvedimenti in un primo
momento da tuth sotiovalutati. Valga come esempio per tutti la questione del irasferimento
del TFR ali’apposito fondo istituito presso I'INPS.

Con auspicio che i 2007 sia per tuiti noi un anno che veda accrescere, con il
quotidiano iavoro di ciascuno, la forza della UGL invio a voi tutti e alle vostre famiglie i
miglion auguri per le prossime festivita del Santo Natale, pregandovi di estenderli a fuiti i
dirigent: e iscritti deile vostre strutture.




