
00186 Roma - Via del Corea, 13 - Tel. 06/3233363 - 06/36000316 Fax 06/3226052
e-mail: ugl.statali@libero.it - paola.saraceni@uglstatali.it - 347/0662930

sito web: www.uglstatali.it
Comunicaci la tua e-mail o fax ti invieremo la nostra newsletter.

Se invece intendi cancellarti o esercitare i diritti previsti dall’art 7, D.L. 30 giugno 2003, n. 196
scrivici,  sarà nostra cura adempiere a quanto da te richiesto

- 1 -

UNIONE GENERALE DEL LAVORO

Prot. n. 1_27_PUBBLICO IMPIEGO                                                         Roma, 11 gennaio 2010

Info Pubblico Impiego n. 3

I RINNOVI CONTRATTUALI, SENZA STANZIAMENTI
ECONOMICI!

La pesante crisi economica che ha investito il nostro Paese, si può riscontrare attraverso la

consistente chiusura di fabbriche, aziende commerciali e artigianali, generando una notevolissima

perdita di posti di lavoro ed un ulteriore impoverimento della nostra economia interna: il Governo,

invece di preoccuparsi di concedere nuovi sostegni all’economia, continua ad assottigliare le buste

paga dei lavoratori pubblici. Gli stanziamenti economici per i rinnovi contrattuali, permangono

ancora legati alla copertura economica dell’indennità di vacanza contrattuale (in media, circa 12

euro lordi mensili). Solo al termine dell’individuazione dell’assetto per i nuovi comparti di

contrattazione, potrebbe realizzarsi un’erogazione delle risorse economiche (riforma del Ministro

Brunetta). Queste risorse economiche, dovrebbero servire per la copertura finanziaria dei rinnovi

contrattuali del triennio 2010 — 2012. Il Senato il 13 novembre, in prima lettura approva il DDE

Finanziario per il 2010, ma gli stanziamenti economici sono insufficienti. Da qui, si evince che, i

rinnovi contrattuali del Pubblico Impiego, sottostanno ad una mera normativa di programma e,

lontana anni luce dall’oggettiva realtà economica.

Se aggiungiamo a questo, il taglio economico del salario accessorio, adesso collegato alla sola

produttività individuale (D.L. 112/08 del Ministro Brunetta), lo scenario che si va istituendo è

veramente disastroso.

Il potere d’acquisto dei salari, deve essere salvaguardato. Per rilanciare un’economia oramai giunta

ad un passo dal non ritorno, occorre una vertenza nazionale, che ponga al centro del programma i

diritti salariali, applicandola attraverso lo strumento dei rinnovi contrattuali.

Al contrario, si continua con la politica della privatizzazione, del precariato, dell’esternalizzazione e

delle consulenze esterne !

No ! Non va proprio bene !

Il Coordinatore Nazionale
Paola Saraceni
(347/0662930)
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