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UNIONE GENERALE DEL LAVORO

Prot. n. 5_397_PUBBLICO_IMPIEGO                                                         Roma, 5 maggio 2009

Info Pubblico Impiego n. 8

RIFORMA DEL MODELLO CONTRATTUALE
La riforma del modello contrattuale, di cui all’accordo del 22 gennaio 2009, è operativa

anche nel settore del pubblico impiego, a seguito della relativa intesa sottoscritta dalla

parte pubblica e dalle OO. SS. lo scorso 30 aprile.

Le maggiori novità riguardano la nuova durata dei contratti che è di tre anni, tanto per la

parte economica che per quella normativa; il potenziamento del secondo livello di

contrattazione, di amministrazione o alternativamente, territoriale, nell’ambito si specifici

comparti o aree; l’introduzione di un indice previsionale, l’IPCA, da utilizzare per la

determinazione dell’entità delle risorse da destinare agli incrementi salariali.

Il nuovo modello contrattuale sarà avviato per quattro anni, a titolo sperimentale, a partire

dal 2010: sulla sua applicazione è chiamato a vigilare un comitato di paritetico esperti, con

rappresentanti dei comitati di settore e delle organizzazioni sindacali.

A corredo del presente comunicato, si allega il testo dell’intesa per l’applicazione

dell’accordo quadro sulla riforma degli assetti contrattuali del 22 gennaio 2009 ai comparti

contrattuali del settore pubblico.

Il Coordinatore Nazionale
Paola Saraceni
(347/0662930)
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