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COORDINAMENTO NAZIONALE GIUSTIZIA
Prot. n. 4 337 _GIUSTIZIA Roma, 6 aprile 2010

Info Giustizia n. 29

PERSONALE GIUDIZIARIO
CONTINUANO GLI INCONTRI CON | PARLAMENTARI....

Non perdiamo un’altra occasione (Riforma della Giustizia)

In attesa che le altre organizzazioni sindacali facciano la loro parte, 'UGL si sta muovendo con
iniziative a 360 gradi.

Sul fronte della politica, vi confermiamo che continuano i nostri incontri con i parlamentari, ai quali
stiamo sottoponendo il testo del’emendamento (che alleghiamo) da presentare in Aula al fine di
sanare, dopo oltre 10 anni, la clamorosa ingiustizia della mancata riqualificazione del personale
giudiziario.

C'é da dire che molti parlamentari hanno esternato il loro disappunto di fronte alla palese
ingiustizia patita dal personale giudiziario a causa della sperequazione che si & creata all'interno
dello stesso Ministero della Giustizia.

Sul fronte giurisdizionale, stanno andando avanti i ricorsi per il risarcimento del danno derivante
dalla mancata riqualificazione cosi come quello per la pensionabilita dellindennita di
amministrazione al 100%.

Le adesioni che abbiamo avuto fino ad oggi sono numerosissime e siamo contattati
guotidianamente da tanti lavoratori che intendono aderire a queste iniziative.

Invitiamo percio tutti coloro i quali non lo avessero ancora fatto, a contattarci per aderire al
ricorso.

Come vedete, care colleghe e cari colleghi, il non stare ai tavoli non ci impedisce di darci da fare e
di combattere senza tregua per il riconoscimento dei sacrosanti diritti di tutti i lavoratori giudiziari.
Vi terremo informati sugli ulteriori sviluppi delle nostre iniziative, mentre attendiamo forte il vostro
appoggio attraverso I'adesione ai ricorsi, la sottoscrizione della delega UGL (in allegato il fac-
simile), la presentazione delle liste e la disponibilita a candidarsi alle prossime RSU di novembre.
Un abbraccio affettuoso a tutti.

Cordialita.

Il Segretario Nazionale
Paola Saraceni
(347/0662930)
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Sei ancora in tempo ! Aderisci ai ricorsi promossi dall’UGL !
Dove fallisce la contrattazione, arriva il Giudice del Lavoro !

TUTTI 1 RICORSI PROMOSSI DALL'UGL SONO GRATUITI IN TUTTI I

GRADI DI GIUDIZIO !

RICORSO RICONOSCIMENTO INDENNITA PENSIONABILE AL 100%o;
RICORSO RISARCIMENTO DANNI CAUSATO DALLA MANCATA RIQUALIFICAZIONE;
RICORSO AVVERSO ILLEGITTIME ED INCOSTITUZIONALI DECURTAZIONI DALLO
STIPENDIO DEI DIPENDENTI PUBBLICI CHE SIANO STATI COSTRETTI IN
MALATTIA;
RICORSO ESTENSIONE DEI BENEFICI RICONOSCIUTI AGLI ORFANI DI GUERRA
AGLI ORFANI DI CADUTI PER CAUSA DI SERVIZIO — L.336/70;
RICORSO RICONOSCIMENTO 1 ANNO DI ANZIANITA’ OGNI 5 DI SERVIZIO;
RICORSO PER IL RICONOSCIMENTO DELL’AREA SEPARATA DEI PROFESSIONISTI,
RICORSO RICONOSCIMENTO MANSIONI SUPERIORI;
RICORSO RICONOSCIMENTO DELL’INDENNITA’ DI CAMPAGNA OPERATIVA;
RICORSO PER RISARCIMENTO DANNI PER MANCATA RIQUALIFICAZIONE:

a. SELEZIONE PER DIRETTORE DI CANCELLERIA C3;

b. SELEZIONE PER UFFICIALE GIUDIZIARIO C2 E C3.
RICORSO EQUIPARAZIONE C3 — DIRETTORE R.E.

7

ISCRIVITI E CANDIDATI NELLE LISTE UGL RSU 2010 PER
DETERMINARE LA NUOVA RAPPRESENTATIVITA’

\

| PUBBLICI DIPENDENTI NON SONO UN COSTO, MA UNA RISORSA PER
RILANCIARE ILNOSTRO “SISTEMA PAESE” . PER L'UGL E' NECESSARIO
MIGLIORARE LA QUALITA’ E QUANTITA’ DEI SERVIZI ATTRAVERSO UN PIANO
PLURIENNALE DI ASSUNZIONI E INVESTIMENTI PER LA MODERNIZZAZIONE
DEGLI APPARATI PUBBLICI E NON CON CONTINUI TAGLI ORIZZONTALI

Comunicaci la tua e-mail o fax ti invieremo la nostra newsletter.
Se invece intendi cancellarti o esercitare i diritti previsti dall’art 7, D.L. 30 giugno 2003, n. 196
scrivici, sara nostra cura adempiere a quanto da te richiesto
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Cod. SK

Spett/le
el SOHOSCItt. .o
dipendente del MiInisStero ..........coccovviviiiviiine e,
NAL... B ceeeeiiie e Prov ......
il poS.EC....... profilo ...c.ooovei
partita di stipendio ................coeeeeeniin con |la presente

delega autorizza codesta Amministrazione ad effettuare
trattenute (codice SK) sulle competenze mensili, a titolo
di contributo sindacale, a favore della UGL (Unione
Generde del Lavoro), in misura pari alo 0,50% da
calcolare sulle voci fisse della retribuzione lorda mensile
delle sole voci dello dipendio tabellare ed indennita
integrativa specidle — contingenza, salvo variazioni
deliberate dal Consiglio Nazionale della UGL-Ministeri.
Letrattenute, da effettuarsi con effetto immediato e per 12
mensilita annue, dovranno essere mensiimente versate,
sul:

conto C/C Postale n. 63695001 intestato ala U.G.L.
Segreteria Generale, Via Margutta 19, 00187 Roma
IBAN IT 76 O 07601 03200 000063695001
oppure sul:
- CCB N° 000400328166 intestato a U.G.L. Unione
Generadle dd Lavoro — Via Margutta 19 — 00187 ROMA -
¢/o UNICREDIT BANCA DI ROMA —AG.2 RM —-Via
Merulana 15 ROMA - ABI 03002 — CAB 05005—-CIN | -
Codice IBAN CCB: IT 48 | 03002 05005 000400328166
CODICE FISCALE: 80197010582.

Ricevuta I'informativa sull’ autorizzazione dei miei dati personali, ai
sensi dell’art. 10 della Legge 675/96, consento al loro trattamento
nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi statutari,
nonché consento che i dati riguardanti I'iscrizione sindacale siano
comunicati al datore di lavoro e da questi trattati nella misura
necessaria all’ adempimento degli obblighi derivanti sia da legge che
dai Contratti Collettivi Nazionali.
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Alla Federazione Nazionale

UGL Ministeri

Viadel Corea, 13

00186 ROMA
B =0 1 (0= o 1 | 1 AR
(37 - prov......
il reSidente a ....oovevvviiii
ViIaIPIiazza ... n......
CAP............... tEl,
cal o faX oo
EMAl
UFFICIO o
CON SEAE IN vtiv i e e
VialPiazza ........ccooevviiiiiiiinn . n...... Prov......
CAP....... CCNL Comparto ....ccccoeeveueeeineninanannns
pos.eC ...... profilo.........ccevie e,

Chiede

di associars dla UGL (Unione Generdle del Lavoro) e
s impegna ad osservare |o statuto.

Comunica di aver rilasciato in data odierna regolare
delega per latrattenuta dei contributi Sndacali.

Ricevuta I'informativa sull’ autorizzazione dei miei dati personali, ai
sensi dell’art. 10 della Legge 675/96, consento al loro trattamento
nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi statutari,
nonché consento che i dati riguardanti I’iscrizione sindacale siano
comunicati al datore di lavoro e da questi trattati nella misura
necessaria all’ adempimento degli obblighi derivanti sia da legge che
dai Contratti Collettivi Nazionali.
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Alla  Segreteria Confederale
UGL Unione Generale del Lavoro
Via Marguitta, 19
00187 ROMA

CON SEOE IN et e
VialPiazza .......ccoooviviiiiiiinnnnn. n..... Prov......
CAP....... CCNL Comparto ....c.ccoeveueeenneninanennns
pos.ec ...... profilo.........cccevee e,

Chiede
di associars dla UGL (Unione Generde del Lavoro) e
s impegna ad osservare o statuto.
Comunica di aver rilasciato in data odierna regolare
delega per latrattenuta dei contributi Sndacali.

Ricevuta I'informativa sull’ autorizzazione dei miei dati personali, ai
sensi dell’art. 10 della Legge 675/96, consento al loro trattamento
nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi statutari,
nonché consento che i dati riguardanti I’iscrizione sindacale siano
comunicati al datore di lavoro e da questi trattati nella misura
necessaria all’ adempimento degli obblighi derivanti sia da legge che
dai Contratti Collettivi Nazionali.



