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UNIONE GENERALE DEL LAVORO
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Info MEF n. 13

MINISTERO ECONOMIA E FINANZE
Progressioni economiche

Il lavoro e l’impegno unitario che alcune sigle sindacali hanno profuso e

speso strategicamente (anche abbandonando il tavolo di contrattazione per motivi non

sindacali, facendo perdere inutilmente giorni importanti alla discussione), ha condotto alla

sottoscrizione di un altro importante Accordo.

Che poi quest’accordo, non tenga conto delle reali condizioni del personale MEF, a

loro poco importa, perché la buona e continua mediazione strategica, gli ha consentito di

portare a casa, dei risultati complessivamente positivi.

Che tutto è stato “rivisto e corretto” al meglio, tranne i punteggi attribuiti a seguito

dell’idoneità! Con questo accordo, tutti i colleghi che hanno conseguito l’idoneità, dopo

aver superato seri esami e, risultati idonei alla qualifica superiore, si vedranno scavalcare,

da chi ha titoli come la laurea, che non è richiesta per l’accesso tramite concorso

dall’esterno.

Inoltre, non si è detto assolutamente nulla, circa la data entro la quale si dovrà

completare queste procedure e, considerando l’imminente ristrutturazione del MEF (leggi

nuove Agenzie dei Monopoli di Stato), ci sembra una grave incoerenza, sia amministrativa

che politica.

Ancora una volta i “paladini dei lavoratori” gettano le basi per una guerra tra poveri,

noi al tavolo di ieri eravamo presenti e, a parte tanta dimostrazione (meritata), di

gratitudine rivolta all’On. Giorgetti per la sua presenza al tavolo, non si è ascoltato altro di

veramente rilevante, da parte di chi doveva garantire una maggior equità di trattamento,

nella ripartizione delle risorse economiche al personale, anche e soprattutto, in virtù della

pesante crisi economica che il nostro Paese sta attraversando.

mailto:ugl.statali@libero.it
mailto:paola.saraceni@uglstatali.it
http://www.uglstatali.it


Comunicaci la tua e-mail o fax ti invieremo la nostra newsletter.
Se invece intendi cancellarti o esercitare i diritti previsti dall’art 7, D.L. 30 giugno 2003, n. 196

scrivici,  sarà nostra cura adempiere a quanto da te richiesto
- 2 -

UNIONE GENERALE DEL LAVORO

Al seguito di una “loro” precisa richiesta, l’Amministrazione ha spiegato, che le

progressioni di cui all’accordo, includeranno ovviamente, il personale che transiterà ai

Monopoli. Ci  domandiamo se per caso, l’Amministrazione conosce già chi transiterà ai

Monopoli? Già si conoscono le date dei trasferimenti? E quanto varranno queste

“precisazioni” all’atto dei trasferimenti? Tutto molto aleatorio e di difficile prosecuzione.

Si è giunti anche al paradosso, di chiedere al più presto l’apertura del tavolo di

trattative, per discutere del FUA 2010, ma nulla si è chiesto sullo stato dell’arte del FUA

2009, sapendo benissimo, che ci sono forti ritardi da parte dell’Amministrazione, nel

raccogliere dai vari Uffici, i dati necessari al pagamento dello stesso.

Non è un Accordo totalmente da rigettare, ma poteva diventare una buona base di

partenza, per raggiungere gli stessi obiettivi, senza penalizzare sempre i soliti noti, (gli

idonei). Tutte le scelte, che si fanno passare sulla pelle dei lavoratori, non ci piacciono e,

per questo, non lo abbiamo firmato.

Le solite Sirene incantatrici hanno già iniziato a mescolare le carte, vendere del

fumo e raccontare il contrario di tutto! Noi come sempre, useremo Tutti i mezzi a nostra

disposizione per contrastarli.

                                                                     Il Coordinatore Nazionale UGL/MEF
                                                                                        Walter Marusic


