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MINISTERO ECONOMIA E FINANZE

IDONE| LA BATTAGLIA INIZIA AD AVERE |
SUOI EFFETTI!

Dopo anni di scontri, finalmente '’Amministrazione del MEF, prende atto che il passaggio
degli idonei nella qualifica per la quale hanno concorso, € un sacrosanto diritto.
L'imminente immissione degli idonei dall'area A, allarea B, &€ una prima apertura alle
richieste che questa O. S. sta portando avanti, oramai da anni.

Ci auguriamo che presto, la stessa cosa possa avvenire per tutti gli idonei del MEF,
nessuno escluso!

La nostra attenzione verso i colleghi idonei, & sempre vigile ed attenta. In queste ore
stiamo prendendo contatti con tutte le forze politiche, affinché questa apertura
del’Amministrazione non rimanga un semplice contentino.

Gli idonei del MEF, devono essere inquadrati tutti, nell’area per la quale hanno concorso e
vinto!

Cordiali saluti.

Il Segretario di Roma e Provincia
UGL Comparto Ministeri
Augusto Ghinelli

n.b. - Si allega il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri.
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MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE GENERALE, DEL
PERSONALE E DEI SERVIZI DEL TESORO

TG
n. 772007/119

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO

Vista la legge 8 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni,
concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documentt amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992, n. 352, recante il
regolamento per la disciplina delle modalita di esercizio e dei casi di esclusione del diritto di
. accesso ai documf_:nti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive

modificazioni; \

~ Viste il D.M. in data 13 ottobre 1995, n. 561 recante il regolamento suila disciplina delle
categorie di documenti formati o comunque rientranti nell'ambito delle attribuzioni del Ministero
del tesoro € degli organi periferici in qualsiasi forma da questi dipendenti sottratti al diritto di
accesso; ' '

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 marzo 1995, concernente la
determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delie commissioni esaminatrici e al
personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministrazioni
pubbliche;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti per lo snellimento
dell’attivitd amministrativa e dei procedimenti di decisioni ¢ di controllo;

Visto il decreto legislativo 5 dicembre 1997, n. 430, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica n. 293 del 17 dicembre 1997, concernente 1’unificazione dei Ministeri del Tesoro
e del bilancio e della programmazione economica e riordino delle competenze del CIPE, a norma
dell’art. 7 della legge 3 aprile 1997, n. 94;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 febbraio 1998, n. 38, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 5 defl’11 marzo 1998, concernente il regolamento recante le
attribuzioni dei dipartimenti del Ministero del Tesoro, del bilancio e della programmazione
economica, nonché disposizioni in materia di organizzazione e di personale, a norma dell’art.7,
terzo comma, della legge 3 aprile 1997, n. 94; ' :

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 aprile 1998 n. 154 e successive
modificazioni, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della: Repubblica n. 11 del 21 maggio 1998,
concernente ’articolazione organizzativa dei Dipartimenti del Ministero del Tesoro, del bilancio e
della programmazione economica, e disposizioni sugli uffici di diretta collaborazione con 1’organo
di direzione politica,

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, concernente modlﬁche ed integrazioni-alle legge 15
marzo 1997, n. 59 e 15 maggio 1997, n. 127; .

Visto il decreto ministeriale 8 giugno 1999, e successive modificazione ed integrazioni,
pubblicato nel supplemento ordinario n. 124 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 152 del 1°
luglio 1999, concernente il riassetto organizzativo dei Dipartimenti centrali del Ministero del
Tesoro, del bilancio e della programmazione economica;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, concerente la riforma
dell’organizzazione del Governo e, in particolare, I’art. 55 che prevede I'istituzione del Ministero
dell’Economia e delle Finanze e la contestuale soppressione del Ministero del Tesoro, del Bilancio
¢ della Programmazione Economica; -

Visto il decreto ministeriale 8 settembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica n. 237 dell’ 8 oitobre 1999, concernente il riassetto organizzativo dei Dipartimenti
provinciali del Ministero del Tesoro, del bilancio e della programmazione economica;

Visto il decreto ministeriale 4 gennaio 2000 con il:quale & stato istituito il ruolo unico del
personale del Ministero dell’Economia e delle Finanze, |

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, concemente il
testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 22 marzo 2001, n. 147, riguardante il
‘regolamento recante modifiche all’organizzazione del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica, pubblicato nella Gazzetta Ufﬁc1a1e della Repubblica italiana — serie
_ generale n. 95 del 24 aprile 2001; ;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed
mtegrazmm concernente le disposizioni generali sull’ ordlnamento del lavoro alle dlpendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto ministeriale 25 luglio 2001 concernente modificazioni ed integrazioni della
struttura ¢ delle competenze dei Dipartimenti centrali del Ministero del Tesoro, del Bilancio ¢ della
Programmazione Economica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie
generale — n. 254 del 31 ottobre 2001;
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Vista la legge 31 ottobre 2002, n. 246, di conversione in legge, con modificazioni, del
D.L. 6 settembre 2002, n. 194, recante misure urgenti per il controllo, la trasparenza ed il
contenimento della spesa pubblica;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni, recante il
codice in materia di protezione dei dati personali; -

Visto il decreto legislativo 3 luglio 2003, n. 173, di Riorganizzazione del Ministero
dell'economia e delle finanze e delle agenzie fiscali, a norma dell'articolo 1 della L. 6 luglio 2002,
n. 137;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Ministeri sottoscritto il 16
febbraio 1999, per il quadriennio normativo 1998/2001;

Visti in particolare gli artt. 15 e 26 del suddetto C.C.N.L. 1998/2001 circa la formazione
per lo sviluppo professionale dei dipendenti pubblici; | .

Visto il contratto integrativo di Amministrazione relativo al personale del Ministero del
Tesoro, del bilancio e della programmazione economica per il quadriennio 1998/2001 sottoscritto
il 20 marzo 2000, con il quale vengono definiti, tra 1’altro, 1 criteri e le procedure per attuare la
riqualificazione del personale e le progressioni fra le aree professionali;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Ministeri sottoscritto 1l 12
giugno 2003, per il quadriennio normativo 2002/2005;

" Visto ’accordo sottoscritto in data 1° ottobre 2003 tra la delegazione di parte pubblica ed 1
rappresentanti delle 00.SS. nazionali del personale delle aree professionali;

Vista ’intesa raggiunta in data 23 giugno 2005 tra la delegazione di parte pubblica ed i
rappresentanti delle O0.SS. nazionali del personale delle aree professionali;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 8 febbraio 2006 con il
quale si & proceduto alla rideterminazione delle dotazioni - organiche delle aree funzionali e delle
posizioni economiche del personale del Ministero defl’Economia e delle Finanze;

Ravvisata la necessita di individuare e quantificare i posti da destinare alle procedure di
. passaggio tra le aree, previo scorporo delia percentuale di posti da riservare a concorsi pubblici
nella misura prevista dal C.C.I.A. 1998/2001 successivamente modificata a seguito della sentenza
n. 194 del 2002 della Corte Costituzionale con il citato accordo in data 1° ottobre 2003 ;

Visto il decreto ministeriale 3 maggio 2006 con il quale sono stati individuati e,
conseguentemente destinati alle procedure di passaggio dall’area A alla posizione economica Bl e
dall’area B alla posizione economica Cl, rispettivamente n. 181 e n. 407 posti,

Visto il decreto ministeriale n. 7/2006/56 in data 12 ottobre 2006 con il quale & stata indetta
la procedura di selezione nazionale per il passaggio tra le aree professionali finalizzata alla
copertura di n. 181 posti disponibili, nella posizione economica B1, riservata al personale
inquadrato nel ruolo del Ministero dell’Economia e delle Finanze, gia Ministero del Tesoro, del
Bilancio e della Programmazione Economica ed in servizio presso i sottoindicati Dipartimenti:
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. bipartimento delle Politiche di Sviluppo e Coesione;
s Dipartimento dell’ Amministrazione Generale del Personale e dei Servizi del Tesoro.

Vista la propria circolare n. 82581 in data 6 novembre 2006 con la quale sono state.
indicate le modalitd per la presentazione in via telematica ed in originale delle domande di
partecipazione alla procedura di cui al precedente capoverso, '

Vista la propria circolare n. 84740 in data 14 novembre 2006 con la quale ¢ stata data
comunicazione della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4" Serie
Speciale ~ Concorsi, n. 89 del 21 novembre 2006, dell’avviso di pubblicazione sul 2°
Supplemento Straordinario-del Bollettino Ufficiale del Ministero dell’Economia e delle Finanze in
data 9 novembre 2006 del testo integrale del bando per il passaggio alla posizione economica Bl
emanato con decreto n . 7/2006/56 in data 12 ottobre 2006;

Vista la propria circolare n. 33284 in data 8 n').aggio 2007 con la quale ¢ stata data
comunicazione ai candidati della-composizione e del bilanciamento delle materie costituenti la
banca dati dei 2.500 test dai quali saranno sorteggiati i 100 oggetto della prova preselettiva;

Vista la propria circolare n. 34116 in data 10 maggio 2007 con la quale ¢ stata data
comunicazione ai candidati della data stabilita per lo svolgimento della prova preselettiva;

Vista la propria circolare n. 40907 in data 4 giugno 2007 con la quale ¢ stata data
comunicazione ai candidati delle sedi prescelte per lo svolgimento della prova preselettiva;

Visto il proprio decreto n. 7/2007/86 in data S marzo 2007 con il quale ¢ stata nominata la
commissione esaminatrice per lo svolgimento sia delle prove preselettive che degli esami finali;

Visto il proprio decreto n. 7/2007/114 in data 24 luglio 2007 con il quale sono stati
‘nominati i membri supplenti per le materie speciali della commissione esaminatrice di cui al
capoverso precedente;

Visto il proprio decreto n. 7/2007/116 in data 28 agosto 2007 con il quale sono stati
nominati i membri supplenti speciali della commissione esaminatrice di cui al decreto 7/2007/86
del 5 marzo 2007;

Conciderata che in data 2% oiitono 2007 < & svelta 1a nprova precelettivas



Considerato che sono stati pertanto ammessi ai corsi di formazione 1 candidati risultati
idonei alla prova preselettiva e utilmente collocati nella graduatoria di merito, in misura par al
150 % dei posti messi a concorso, secondo quanto previsto dall’art. 3 (paragrafo: CORSI DI
FORMAZIONE) del decreto ministeriale n. 7/2006/56 in data 12 ottobre 2006 con il quale ¢ stata
indetta la procedura; '

Viste le schede di partecipazione dei candidati e verificati i punteggi delle stesse con la
documentazione presentata dagli interessati e contenuta nei fascicoli personali, ai fini della corretta
individuazione degli aventi diritto a frequentare i corsi e a sostenere gli esami finali

Considerato che sono stati convocati in aula, tramite gli uffici di appartenenza, n. 272
candidati risultati vincitori della preselezione, in possesso dei requisiti prescritti, nel limite del
150% dei posti disponibili per la procedura, intendendosi, pertanto, esclusi i restanti partecipanti;

Visti gli atti della Commissione esaminatrice, ¢ ri:conosciuta la regofarité della procedura
concernente 1’esito degli esami finali sostenuti dai candidati dopo il termine dei corsi;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto
Ministeri per il quadriennio normativo 2006 — 2009 e biennio economico 2006 — 2007, ed in
particolare 1I’art. 10 che ha prevede un nuovo sistema di classificazione con effetto automatico
mediante il riconoscimento, all’interno di ciascuna area, della posizione economica gia conseguita
nell’ordinamento di provenienza con la collocazione nella fascia retributiva corrispondente
secondo la tabella di trasposizione “B”. '

Visto il decreto legge n. 181 del 2006 convertito con modificazioni dalla Legge 17 luglio
2006, n.233.. .

Visto il DPCM 30 marzo 2007 di attuazione dell'articolo 10 del D.L. 30 settembre 2005, n.
203, convertito, con modificazioni, dalla L. 2 dicembre 2005, n. 248, concernente il trasferimento
di competenze residue dal Ministero dell'economia e delle finanze all'INPS,
pubblicato nella Gazz. Uff. 26 maggio 2007, n. 121.

Visto il DPCM 28 giugno 2007 concernente il termine e modalita di trasferimento delle
risorse finanziarie, umane e strumentali dal Ministero dell'economia e delle finanze al Ministero
dello sviluppo economico, pubblicato nella Gazz. Uff. 19 settembre 2007, n. 218.

Considerato che i Sigg. Michelina BACHETTI, Maurizio BELLIA, Luigi PATIERNO,
Domenico RIPEPI e Rocco RISO sono stati trasferiti nei ruoli dell’INPS ai sensi dell’art.10 del
Decreto legge 30 settembre 2005 n.203, convertito con modificazioni dalla Legge 2 dicembre 2005
n.248, nonché dell’art. 2 del DPCM 30 marzo 2007.

Considerato che 1 Sigg. Andrea ANDREOCCI, Giancarlo MARCHESI, Marco
MARCUCCI, ¢ Rossana TOSONI sono destinatari della procedura di cui al DPCM 28 giugno
2007. , :

Considerato che i Sigg. Antonio BERARDI e Augusto MAITA hanno espressamente
rinunciato alla procedura non essendosi presentati all’esame finale;

Considerato che i Sigg. Loredana LUCIANI, Michele AMBROSANO, Renzo
MEREGALLLI, Francesco LO FASO non hanno regolarmente frequentato il corso di formazione o
hanno superato il limite massimo consentito di ore di assenza;
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Considerato che la Sig.a Stefania LIMONGELLI, non si & presentata all’esame finale;

Considerato che i Sigg. Lucia PAPAPIETRO e Savma ALTIERI non hanno conseguito
’idoneita nell’esame finale;

DECRETA:
-Art.1-

I candidati Antonic BERARDI, Augusto MAITA, Loredana LUCIANI, Michele
AMBROSANOQ, Renzo MEREGALLI, Francesco LO FASQ, Stefania LIMONGELLI, Lucia
PAPAPIETRO e Savina ALTIERI sono esclusi dalla proccdura e dalla graduatoria di merito peri
motivi in premessa.

-Art.2 -

E’ approvata la graduatoria di mento delle procedure per il passaggio dalla posizione
economica Al alla posizione economica Bl a numero 181 posti di cui all’allegato 1, che & parte
integrante del presente decreto, con riserva, in caso di contestazioni, di eventuale ulteriore
accertamento dei requisiti richiesti e del punteggio risultante dalla scheda di partecipazione.

Pertanto, sono dichiarati vincitori della procedura per I’accesso a numero 181 posti nella
posizione economica Bl i candidati daln® 1 al n® 181 dell’allegato 1.

1 vincitori, in applicazione dell’art. 10 del CCNL 2006 — 2009 sono inquadrati nella
Seconda Area — Fascia Retributiva F1 con riserva di assegnazione del profilo professionale, con
decorrenza giuridica dalla data del presente provvedimento, ad eccezione dei candidati Maurizio
BELLIA, Giancarlo MARCHESI, Marco MARCUCCI, Andrea ANDREOCCI, Rossana
TOSONI, Rocco RISO e Domenico RIPEP! per i quali 1'inquadramento sard disposto
dall’amministrazione presso la quale gli stessi risultano attualmente in servizio.

1l relativo trattamento economico decorrera dalla data di assunzione delle funzioni nella
nuova posizione economica conservando la eventuale R.1.A: in godimento.

La spesa graverd sui capitoli dei rispettivi centri di responsabilitd in ambito MEF ad
eccezione del citato personale destinatario della procedura di cui al DPCM 28 giugno 2007 ¢ del
personale trasferito nei ruoli dell’INPS ai sensi dell’art.10 del Decreto legge 30 settembre 2005
n.203, cenvertito con modificazioni dalla Legge 2  dicembre 2005 n.248, nonché dell’art. 2 del
DPCM 30 marzo 2007, per i quali la spesa gravera, sulle rispeftive amministrazioni di
appartenenza.
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~Art. 3 -

La graduatoria di cui all’art. 1 rimarra valida fino al nuovo bando e comunque non oitre 24
mesi dalla data del presente decreto. Gli idonei verranno inquadrati man mano che si renderanno
disponibili i posti messi a concorso a seguito di rinunce, pensionamenti o dimissioni dal servizio a
qualsiasi titolo del personale risultato vincitore. Saranno destinati ai medesimi inquadramenti,
inoltre, il 50% dei posti, coperti alla data del bando emanato con decreto n. 7/2006/56 in data 12
ottobre 2006, che si libereranno nel periodo di vigenza della graduatoria; gli inquadramentt
saranno effettuati con cadenza semestrale.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi’ di controllo per gli adempimenti di
competenza. '

i

Roma, Ii 17 Dicembre 2007

: Il Capo Dipartimento
% ( Giuseppina Baffi)
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MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE GENERALE, DEL PERSONALE £ DEI SERVIZI DEL TESORO

SERVIZIO CENTRALE DEL PERSONALE

UFFICIO Iv*

Allegato 1

GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA ALLA PROCEDURA A N. 181 POSTI PER IL PASSAGGIO ALLA POSIZIONE ECONOMICA B1
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Allegato 1
MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE GENERALE, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI DEL TESORO
SERVIZIO CENTRALE DEL PERSONALE
UFFICIO IV®
GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA ALLA PROCEDURA A N. 181 POSTI PER IL PASSAGGIO ALLA POSIZIONE ECONOMICA B1
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46|PARLANTI LUCA 23/04/1966] A1 | 28111988 13,00 ~ 2200] © 57.00 79,00
47|NURCHIS MARIA MAURA 05/061954] A1 | 01/01/1979 800] 2200]"" 57,00 79,00
48|MORONI VALTER 02/03/1968} A1 | 08/031988] 13.00| = 2250] - 56.50 79,00
49|PETTRONE PAOLO 15/0711962] A1 | 140311988]  1300] ~ 22,50] T 56,50 79,00
50|SACCOCCIO . MARIA _ 27/06/1964] A1 | 18/0211991|  13,50( ~ 23,00f o 56,00 79,00
51|AGLTT ANDREINA 20/01/1954] A1 | 0512989  12.00] ° 20,50f > 5825 78,75
52|01 FRANCIA ENRICO 19/0411961] A1 | 01031990  1300{ = 2150] £ 57,25 78,75
53|FIGLIA ETTORE 28/05/1958] A1 | 08/0911980] 1300 2600] % 5275 78,75
54|PIERI _ SUSANNA 20/0511960| A1 | 02/04/1990]  1100] . 19,50] = 59.00 78,50
55(BIONDI MARINA 27/08/1964] A1 | 120211900] 13,00} * 21,50] 5 57,00 78,50
56|ROSSI SANDRQO 31/07/1958] A1 | 01031990 1300| . 2150} . 57,00 78,50
57|FROSONI VALENTINO 11/04/1959] A1 | ovpareeo|  13.00] . 21,50] .. 57,00 78,50
58|PICCOLO GIUSEPPINA 18/02/1958] At | osrosmgss]  1300] 22,50} 56,00 78,50
59| MANCINELLI MARCO 04/10/1964] A1 | O7/05/1985]  1300] © 24.00] & 5450 78,50
60[ARTURI EMILIO osloor1a63] A1 | 2o0i0511991] 13000 2100f 5725 78,25
61|RECCHILUNGO PAOLA 11/0211962] A1 | 1om21980]  1300]  21,50] X 56,75 78,25
62|SCALIA MAURIZIO 17/02/1962] A1 | 23/05/1983]  13.00] ~ 2450 53,75 78,25
63|PALMIERO NICOLA . 02/11/1948] A1 | 1s/o5n972|  20,00f  38.00] . 4225 78,25
64|CAVALLO _ . |MARIA TERESA 17i07i1958] A1 | omimeet]l  1300f ¢ 2080] * 57.50 78,00
85|DI COLA ENRICO ps/02/9956] A1 | owoanesol  13.00] B 2150] ¥ 5650 78,00
66|BORRIELLO . FRANCESCO 13/0511960] A1 [ o1/0311990[  13,00] © 21,50] = 56,50 78,00
67]1220 RENATO : 27/1141965] A1 | 01/0311990]  13.00| & 2150| < 5650 78,00
68|MARIND ALBINO | osioarass| A1 | 1orger9s0]  13.00] « 26.50] ¢ 51,50 78,00
69[SESTILI ANTONELLOD 11711011961 A1 | p1/03Mg90] 13,00 ... 21,50) = 5625 77,75
70|01 CIANO SANDRO 05/021964] A1 | ofp3m99e] 1300 #2150} - 56,25 71,75
71|DE CARLO INES MAFALDA 1711171953] A1 | 1611274985 11,00 2150 . 5625 71,75
72| ILLUMINATI FAUSTO 2010411962 A1 | 14111998]  13.00]. . 2200] : 5575 71,75
73|SACCO RAFFAELE 26/03/1957| A1 | ogr11/1987] 1300  22.50] .. 5525 71,75
74|RAPANOTTI NAZZARIO 08/03/1955] A1 | 29/05M985) - 13,00f = 24.00] ¥ 53,75 77,75
75/LO GIUDICE ADRIANO 31/01/1958] A1 | 25/0811990]  13,00f ~ 21,00 56,50 77,50
76 |LANNI GIANFRANCO 18/07/1957{ A1 | owoarggo|  13.00] ..21.50] ¥ 56,00 77,50
77|LEPORE FRANCO 10/1111962] A1 | o1o3megol  1300] ™ 21,50] " s6,00 - 71,50
- 78|TOSCANO MAURIZIO 0510411960} A1 | 260211987} 13,00 = 23,00] % 5450 77.50
79[MARCUCCI ' MARCO 14/04/1958] A1 | 01/03/1985; 13,00} - 24.00] <« 53,50 77,50|MISE |
80|BASCHIND ARNALDO 19/05M951| A1 | 01/071973 8,00] - 2400] = 53,50 77,50
81|MELONI MANLIO 09/08/1962] A1 | 01/10/1984] 14501 - 2550} # 52,00 77,50
82|DI BARTOLO FRANCESCA PAOLA 22i0711856] A1 | 25093990 13,00 2100 . 56,25 77,25
83|DI LORENZO FILOMENA 15/05/1956] A1 | 12/021990]  13.00| -2150] - 5575 77,25
84|PASQUALI TERESA 14/06/1961] A1 | 02/04r1990] 1300} . 2150] . 5575 77,25
85|PECCHIOLI PAOLA 25/08/1962] A1 | o106/1989) 13,00 2200} + 5525 77,25
86|COSENTIND DARIQ 04/04/1966] A1 | ogmamesr] 1300  2250] 5475 77,25
87|MUSCETTA GIUSEPPE ANTONIO 20/03/1956] A1 | osiozrioss| 1300l 2400f 5325 71,25
58|BISCOTTI DONATELLA 13/02/1958] A1 | 2o/osmee1]  1200f 2000  57.00 77,00






