
COORDINAMENTO NAZIONALE DIFESA

00186 Roma - Via del Corea, 13 - Tel. 06/3233363 - 06/36000316 - 06/32541193 - 06/3203311 Fax 06/3226052
e-mail: ugl.statali@libero.it - paola.saraceni@uglstatali.it - 347/0662930

sito web: www.uglstatali.it
- 1 -

UNIONE GENERALE DEL LAVORO

Prot. n. 4_338_DIFESA                                                                               Roma, 6 aprile 2010

Info Difesa n. 14

MINISTERO DELLA DIFESA
 Progressioni economiche, Decreto Mille proroghe

L’Amministrazione ci ha consegnato una bozza relativa all’ipotesi di accordo sulle

progressioni economiche.

Da una prima lettura si delinea la necessità di concordare linee guida che consentano di

individuare dei parametri chiari per tutto il personale civile della Difesa, affinché gli accessi

a tali percorsi sia consentito a tutto il personale.

E’ inoltre necessario individuare procedure snelle e chiare per evitare disagi interpretativi

del D.Lgs 150/2009 e in particolar modo sulla classificazione delle “meritocrazie”, in ogni

caso devono valere i criteri dettati dal CCNL 2006/2009.

Altro aspetto da approfondire è quello relativo ai “criteri” che saranno utilizzati per la

compilazione delle schede individuali, che daranno luogo ad una graduatoria nazionale,

che sarà essere discussa in un prossimo incontro.

Per le somme del FUA 2009, circa 7.400,000 verranno utilizzati per la distribuzione del

saldo FUS 2009, mentre le ulteriori somme che confluiranno nel FUA a seguito del

recupero parziale di quanto detratto dal FUA dal decreto 112 che ammonta a circa 15

milioni di euro, si provvederà mediante contrattazione nazionale, appena il Ministero

dell’Economia le accrediterà al Bilancio della Difesa.

Il Coordinatore Nazionale UGL Difesa
Patrizia Benedetti

Si allega alla presente la risposta trasmessa all’UGL rispetto alle assunzioni relative
all’anno 2009, previste dal D.L. mille proroghe.
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OGGETTO: Autorizzazione alle assunzioni per l’anno 2009 – Decreto Legge 194/2009 (c.d. 

“milleproroghe”) convertito dalla legge 26.02.2010 n.25 . 
 

 
 

 
 

Con la legge 26.02.2010 n. 25, art. 2 comma 8-septies, è venuto meno l’ultimo 
divieto alle assunzioni di personale, disposto dal decreto legge 78/2009 convertito dalla legge 
102/2010 (art. 17, comma 7) e conseguentemente questa Amministrazione ha avviato le 
procedure per l’assunzione di n. 7 unità (aumentate a n. 9 unità per effetto dei risparmi di spesa 
derivanti dall’assunzione di vincitori già dipendenti di questa A.D.) autorizzate con d.P.R. 
28/08/2009, ai sensi dell’art. 1, comma 527, della legge 296/2006. 

 
Circa invece la richiesta di autorizzazione alle assunzioni per l’anno 2009, ai sensi 

del decreto legge 112/2008 convertito dalla legge 133/2008, art 66, commi 3 e 10, per n. 84 unità 
(rimodulata in n. 83 unità a seguito dell’inserimento di n. 2 dirigenti di II fascia, provenienti dal 4° 
corso-concorso SSPA, richiesto dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 
Funzione Pubblica), si è tuttora in attesa della relativa concessione, necessaria per l’attivazione 
delle conseguenti procedure assunzionali. 

 
Con l’occasione si soggiunge, inoltre, che la sopra richiamata legge n. 25/2010 

prevede, all’ art. 2, comma 8-bis, una ulteriore riduzione degli uffici dirigenziali di livello non 
generale e delle dotazioni organiche del personale non dirigenziale; al riguardo, il successivo 
comma 8-quater dispone che alle Amministrazioni che non abbiano adempiuto alle riduzioni di cui 
trattasi entro il 30.06.2010 “è fatto comunque divieto, a decorrere dalla predetta data di procedere 
ad assunzioni di personale a qualsiasi titolo e con qualsiasi contratto”. 

 
Quanto sopra per opportuna informazione. 

 
 
               F.TO 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott.ssa Enrica PRETI) 



 
 

03/TRATTENIMENTO IN SERVIZIO-P21/circ.1 Esonero dal servizio 

  
MINISTERO DELLA DIFESA 

Direzione Generale per il personale civile 
6° Reparto – 16^ Divisione 

     
Prot. n. 0014103 G/16       Roma, 18/02/2010 
 
        

A     TUTTI GLI ENTI LORO SEDI 
     e, p.c.:  ALLE     OO.SS.  LORO SEDI 
 

  
      
             

  

OGGETTO: ESONERO DAL SERVIZIO – Art. 72 del d.l. 112/2008 convertito dalla 
legge 133/2008. 

   
   
 

In relazione alla possibilità per il personale delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, limitatamente agli anni 2009, 2010 e 2011, di chiedere – ai sensi 
della norma in oggetto – di essere esonerato dal servizio nel corso del quinquennio antecedente la 
data di maturazione dell’anzianità contributiva di 40 anni, si rammenta a tutto il personale 
interessato che la relativa istanza, non revocabile, deve essere presentata improrogabilmente 
entro il 1° marzo di ciascun anno di riferimento (a rt. 72, comma 1, d.l. 112/2008 conv. dalla l. 
133/2008).  

 
Le istanze prodotte nei termini sopra indicati, saranno poi eventualmente regolarizzate 

secondo quanto previsto dall’apposita circolare in corso di emanazione. 
 
La presente, indirizzata a tutti gli Enti della Difesa, non viene inviata su supporto 

cartaceo, ma pubblicata sul sito www.persociv.difesa.it  - link circolari ed altra 
documentazione . 

 
Gli Enti sono pregati di dare la massima diffusione della presente a tutto il personale 

dipendente. 
 
 
     

                                     F.to 
IL DIRETTORE GENERALE 

Dott.ssa Enrica PRETI 


