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MINISTERO DELLA DIFESA
Incontro On. Cossiga con 00.SS

In data 29 luglio corrente mese si € svolto un incontro con le O0.SS ed il Sottosegretario
Cossiga, delegato del Ministro della Difesa per le relazioni sindacali,dove sono state prese
in esame le tematiche , in prima analisi , relative alle attivita del CRAMM (Comitato
Riconversioni Arsenali Militari) ed accogliendo la richiesta delle OO.SS. é stato consegnato
un documento contenente le linee guida dello studio espletato da suddetto Comitato.
Alleghiamo alla presente tale documento per permettere al personale maggiormente
interessato di effettuare delle riflessioni che se inviateci saranno per noi da spunto per i
successivi incontri (che avverranno dal mese di settembre).

Altro argomento trattato e non meno spinoso € stato quello relativo al riconoscimento dei
benefici previdenziali ai lavoratori esposti all'amianto. Questa organizzazione sindacale ha
ribadito con forza la necessita di considerare i criteri adottati per i riconoscimenti quale
esclusivo punto “di partenza” per un approfondimento piu attento alle tipicita dei lavoratori
del Ministero della Difesa.

Altra richiesta che abbiamo avanzato é stata di avere una ricognizione sui luoghi di lavoro
del personale del nostro Dicastero, affinché non ci siano nemmeno i minimi rischi per il
personale , affinché si prenda in considerazione, I' addove eventualmente esistesse, la
possibilita di eliminare qualsiasi sospetto di rischio nei luoghi di lavoro. Abbiamo rilevato ,
inoltre che da parte di alcuni Enti non sono giunte segnalazioni, con problematiche di
esposizione allamianto, ma che tipicita di luoghi e caratteristiche lavorative di Enti

similari non siano state segnalate, (La Spezia) Visto che da parte dellAmministrazione ci
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sara un riesame di tutte le atipicita, ci sembra doveroso sollecitare le segnalazione dei
lavoratori che si trovassero nelle condizioni di eventuali rischi.

Sui benefici previdenziali per il personale in servizio presso i polverifici, anche in questo
caso I’Amministrazione emanera una circolare chiarificatrice.

Questa O.S. vigilera affinché mantenimento del posto di lavoro in primis ed sicurezza e
salute sui luoghi di lavori siano una certezza per ognuno di noi.

Alleghiamo alla presente il comunicato stampa condiviso ed i documenti relativi agli
argomenti citati. Attendiamo riflessioni da parte di chiunque voglia segnalarci difficolta.
Auguriamo una serena estate a tutti e con grande forza ribadiamo il nostro impegno al
fine comune dei riconoscimenti e dei diritti di tutti i lavoratori, anche ricorrendo, se
necessario, al Giudice del Lavoro.

Cordialmente.

Maurizio Cordelli
Patrizia Benedetti

Di seguito il comunicato stampa del Ministro della Difesa
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29 luglio 2009
Il Sottosegretario On. Cossiga incontra le Organizzazioni Sindacali della Difesa

Il Sottosegretario di Stato, On. Giuseppe Cossiga, delegato dal Ministro della Difesa per le relazioni
sindacali, ha incontrato in data odierna i rappresentanti nazionali delle Organizzazioni Sindacali
(00.SS.) operanti nel Dicastero per proseguire 'esame di alcune tematiche di particolare interesse
del personale civile discusse nella precedente riunione del 3 luglio u.s.

Nell'occasione, in accoglimento di una specifica richiesta delle 0O.SS., e stato consegnato un
documento contenente le linee generali dello studio elaborato dal CRAMM (Centro Riconversione
Arsenali Marina Militare) per la riorganizzazione degli Arsenali. Si é quindi convenuto di
riconvocare il tavolo tecnico nel prossimo mese di settembre, a premessa della definizione dello
studio.

Sono stati inoltre esaminati con le parti sociali gli esiti dell'attivita svolta dalla Commissione
ministeriale incaricata di individuare i criteri per il rilascio dei curricula al personale, al fine del
riconoscimento dei benefici previdenziali ai lavoratori esposti alllamianto. Al riguardo é stato
assicurato che verra avviato un riesame delle domande a suo tempo respinte, previa richiesta da
parte degli interessati corredata di idonea certificazione probatoria, e verra costituito un “focal
point” in sede tecnica che seguird le evoluzioni della problematica. In materia verranno
calendarizzati incontri informativi con le OO.SS.

Le parti hanno altresi approfondito il tema dei benefici previdenziali per i lavoratori dipendenti
addetti ai polverifici e ai depositi munizioni. Al fine di favorire un’applicazione omogenea dell’art.
25 del d.P.R. n.1092/1973 i competenti organi tecnici provvederanno all’emanazione di una
circolare chiarificatrice/interpretativa sullargomento e a un monitoraggio circa I'attuazione della
stessa.

Si e infine convenuto, con il parere favorevole delle OO.SS., di dar corso alla “procedura
semplificata” per il reimpiego del personale civile in servizio presso Enti dell’Area territoriale e
scolastico-addestrativa dell’Esercito.
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