Circolare n. /f L‘ 9

Roma, 22 giugno 2007

Ministero
per i Beni e le Attivita Culturali
Direzione generale per gli affari generali, il bilancio, Ai Direttori degli Uffici e Istituti

le risorse umane e la formazione centrali e periferici LORO SEDI
Servizio 11

Prot. N° 21457 Allegati N° Risposta al foglio del Ne
Class. 16.34.10/1.41

18

OGGETTO: Procedure di riqualificazione area B. Pubblicazione provvedimento di
nomina dalla posizione economica Bl alla posizione economica B3 dei candidati
vincitori, in sostituzione di altrettanti vincitori rinunciatari.

e, p.c.: Al Sottosegretario
On.le Andrea MARCUCCI
Al Capo di Gabinetto
dell’On.le Ministro

LORO SEDI

‘ Si trasmette il DD. 22 giugno 2007, di nomina dei candidati collocati nelle
graduatorie di cui alle circolari n. 208, 223, 224 e 225/2006, dichiarati vincitori
in sostituzione dei candidati che, vincitori in entrambe le regioni prescelte, hanno
rinunciato ad una di esse.

Tali candidati, inseriti secondo l'ordine di graduatoria negli elenchi di cui
all’allegato 1, risultano essere al momento attuale 485, cosi suddivisi nei seguenti
profili professionali:

- Assistente alla vigilanza n. 349;
- Assistente amministrativo n. 103;
- Assistente informatico n. 8;

Assistente tecnico scientifico n. 25.

Per le procedure di nomina valgono le indicazioni gia fornite con le circolari
n. 222/2006 e n. 9/2007.
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'accordo Amministrazione/00.SS. del 24 ottobre 2002, che ha
disciplinato lo svolgimento-delle procedure di riqualificazione;

VISTI i bandi di riqualificazione, emanati con circolare 133/2002, ed in
particolare gli artt. 5 (“Formazione delle graduatorie intermedie”) e 6 (“Formazione
delle graduatorie definitive”);

VISTO l'accordo Amministrazione/00.SS. dell’8 febbraio 2006, pubblicato
con circolare 27/2006, con il quale sono stati individuati posti da destinare ai
candidati risultati idonei nei processi di riqualificazione, aggiuntivi rispetto a
quelli di cui ai citati bandi;

VISTO l'accordo Amministrazione/00.SS. del 12 luglio 2006, pubblicato
con circolare 134/2006, con il quale si & provveduto a distribuire per profilo
grofessionale e per regione i posti di cui al punto precedente appartenenti all’area

VISTE le circolari n. 208, 223, 224 e 225 del 2006, con le quali sono state
pubblicate le graduatorie previste dal citato art. 6 — relativamente a tutte le
professionalita, con particolare riferimento all’accesso dalla posizione economica
Bl alla posizione economica B3 - e sono state fornite indicazioni ai fini
dell’attivazione, presso la Commissione Unica Nazionale istituita con DD 20
ottobre 2003, di procedure di riesame dei punteggi attribuiti;

VISTA la circolare n. 222/2006, concernente le graduatorie per I'accesso
dalla posizione economica B2 alla posizione economica B3, ma contenente
istruzioni di carattere generale valide per tutte le posizioni economiche, ed in

particolare il punto 4 con riferimento alla disciplina dei casi di rinuncia alla
nomina; :

VISTA la circolare n. 9/2007, con la quale sono state date ai Direttori
Regionali e ai Soprintendenti Archivistici interessati le indicazioni per
Iinserimento dei dati relativi alla stipula dei contratti individuali di lavoro, ed in
particolare gli ultimi due capoversi relativi alle rinunce;

VISTO il DD. 30 gennaio 2007 con il quale sono stati nominati con pari
decorrenza giuridica i vincitori nelle procedure di riqualificazione dalla posizione
economica B1 alla posizione economica B3;

VISTO il DD. 19 marzo 2007 con il quale, a seguito della restituzione di
punti da parte della Commissione Unica Nazionale approvata con il verbale del
15 febbraio 2007, le Sigg.re MARTUCCI Elena ¢ MORGERA Maria sono state
riammesse tra i vincitori della regione Lazio e il Sig. GAGLIANO Antonello é stato
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riammesso tra i vincitori della regione Campania nel profilo professionale di
assistente tecnico scientifico e sono stati nominati nelle rispettive regioni;

VISTO il DD. 20 marzo 2007 con il quale & stato rescisso il contratto
individuale di lavoro della Sig.ra TORI Emanuela nel profilo professionale di
assistente alla vigilanza, sicurezza, accoglienza, comunicazione e servizi al
pubblico nella regione Lazio, per esclusione della stessa dalle graduatorie, € che
pertanto & necessario procedere alla sua sostituzione;

VISTI i DD.DD. approvati '8 giugno 2007, con i quali, per effetto delle
determinazioni della Commissione Unica Nazionale adottate con i verbali 15
febbraio 2007 e 15 maggio 2007, sono state approvate le graduatorie definitive dei
candidati che dalla posizione economica Bl hanno concorso per l'accesso alla
posizione economica B3 per le aree amministrativa, tecnica e informatica;

_ CONSIDERATA la necessita di introdurre nelle graduatorie dell’area della
vigilanza e dell’area tecnica le seguenti integrazioni e modifiche, derivanti da
errori materiali nell’inserimento originario degli elementi occorrenti in banca-dati:

Area vigilanza

e MATTIOLI Luca: inserito erroneamente nella graduatoria della regione
Campania, viene inserito in quella della regione Emilia Romagna;

e BARDELLA Antonio: viene depennato dalla graduatoria della regione
Piemonte perché radiato dai ruoli dell’Amministrazione con DD. 13
novembre 2006;

Area tecnica
Candidati che hanno richiesto di partecipare esclusivamente per la
posizione economica B3, erroneamente presenti nella graduatoria per l'accesso
alla posizione economica B2:
FUNARI Francesco: viene depennato dalle graduatorie da B1 a B2 e inserito
nelle graduatorie da B1 a B3 delle regioni Calabria e Lazio;

CONSIDERATA la necessita di procedere alla sostituzione di quei candidati
che, risultati vincitori in entrambe le regioni prescelte ed avendo sottoscritto il
contratto individuale di lavoro in una regione, hanno contestualmente rinunciato
- entro la data del 20 giugno 2007 - all’altra, chiamando altrettanti candidati
collocati in posizione utile secondo l'ordine di graduatoria, che vengono dichiarati
vincitori;

CONSIDERATA la necessita, per motivi di speditezza, di procedere — anche
nelle more del riesame avviato con le citate circolari 208, 223 e 224 del 2006 -
alla nomina dei suddetti candidati, ferma restando la possibilita di procedere
successivamente — in sede di autotutela - alle opportune rettifiche, sulla base
delle risultanze del citato riesame;
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VISTO l'accordo Amministrazione/00.SS. del 12 ottobre 2005 - con la
successiva interpretazione autentica, di cui all’accordo del 4 ottobre 2006,
pubblicato con circolare 187/2006 - che ha stabilito i principi in tema di
assegnazione di sede a seguito dei processi di riqualificazione di cui sopra;

DECRETA:

Art. 1) I candidati riportati negli elenchi di cui all’allegato 1 sono dichiarati
vincitori delle procedure di riqualificazione, per linquadramento dalla posizione
economica Bl alla posizione economica B3, e vengono nominati in sostituzione
dei candidati che, risultati vincitori, nell’ambito del citato DD 30 gennaio 2007, in
entrambe le regioni prescelte, hanno rinunciato ad una di esse.

Tali candidati sono inquadrati, con effetto giuridico dalla data del 30
gennaio. 2007 ed economico dalla data di sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro, nei profili professionali della posizione economica B3 di cui ai rispettivi
elenchi.

Art. 2) Dalla data del 30 gennaio 2007 i dipendenti di cui all’eﬂlegato 1
cessano di appartenere al profilo professionale della posizione economica Bl a
fianco di ciascuno indicato.

Art. 3) I dipendenti di cui all’allegato 1 sono assegnati presso la sede a
fianco di ciascuno indicata; per i dipendenti vincitori presso una regione diversa
da quella di effettivo servizio, la Direzione Regionale per i Beni culturali e
paesaggistici di assegnazione provvedera — contestualmente alla sottoscrizione del
contratto - alla definitiva assegnazione presso: una sede della regione, con
riferimento ai criteri contenuti negli accordi Amministrazione/OOSS 12 ottobre
2005 e 4 ottobre 2006 citati nelle premesse.

Art. 4) Dalla data di sottoscrizione del previsto contratto individuale di
lavoro ai dipendenti di cui all’allegato 1 spetta lo stipendio annuo lordo di €.
17.438,87 (diciassettemilaquattrocentotrentotto/87),  corrispondente  alla
retribuzione iniziale della posizione economica B3, oltre gli altri assegni previsti
dalle vigenti disposizioni.

Roma, z 2 G|U. 2007




