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AI DIRIGENTI UGL BENI CULTURALI
      ALLE RSU UGL

                                                AGLI  ISCRITTI UGL
A TUTTO IL PERSONALE DEL MiBAC

Dopo ben tre riunioni – ci esimiamo dal farVi sapere i toni e i modi, ma sono volate anche sedie!!!!!!- per definire le
modifiche ai bandi di concorso il giorno 10 ottobre scorso sono state apportate alcune modifiche al solo bando “dei Capi
Tecnici”.Le novità solo all’art. 3, 4 e 5. Si doveva parlare anche di altre cose importanti ma il clima non lo ha permesso.
La UGL continua a rimanere contraria a come il Ministero e le altre OO.SS. stanno gestendo questa fase della
riqualificazione per non parlare dei danni –anche economici- fatti ai lavoratori nella gestione della 1^ parte della
riqualificazione, per i seguenti motivi:
-non viene riconosciuto nessun punteggio alle lauree non afferenti;
-la categoria della vigilanza è fortemente penalizzata poiché non si è voluto accogliere la proposta di prevedere un
profilo di sbocco nell’area C quale il Coordinatore per l’accoglienza, i servizi al pubblico e la sicurezza;
-vengono di fatto esclusi anche i lavoratori in attesa della definizione delle procedure di riqualificazione da B1a B2 e B3
che , che grazie ai ritardi dell’amm.ne si vedranno preclusi la possibilità di presentare le domande per la riqualificazione
in C1;
La circolare  244 sul ns. sito: www.uglstatali.it

LA DIREZIONE GENERALE PER GLI ARCHIVI RICHIEDE
PERSONALE ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI AUTOMEZZI

Con lettera circolare n.91 del 12 ottobre la Direzione Generale per gli Archivi  ricerca personale di area A e B abilitato
alla conduzione di automezzi. Le domande dovranno essere inoltrate presso l’Ufficio di appartenenza che provvederà a
trasmetterle alle Direzioni Generali interessate. La lettera circolare n. 91 sul ns. sito: www.uglstatali.it

RIQUALIFICAZIONE AREA B VIGILANZA DA B 1 A B2
NOMINA DI ULTERIORI VINCITORI

Con circolare n. 238 il MiBAC ha comunicato di aver provveduto alla nomina di alcuni lavoratori che a seguito della
verifica degli atti hanno avuto la restituzione di punteggi dalla posizione economica B1 a B2.
La circolare sul ns. sito: www.uglstatali.it

STABILIZZAZIONE PRECARI
PARTONO LE PROCEDURE PER LA TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO

DI LAVORO

Con circolare n.243 il MiBAC attiva le procedure di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo determinato a
tempo indeterminato per il personale di posizione economica B3 ai sensi del comma 519 e 521 art.1 legge 27.12.2006 n.
296. Il personale interessato (assistenti tecnici museali legge 448/98 e personale assunto ai sensi della legge 61/98 post
terremoto regione marche), riceverà la notifica della circolare e successivamente dovrà produrre documentazione che
dovrà essere consegnata entro e non oltre il 30 novembre 2007.
La circolare con gli allegati sul ns. sito: www.uglstatali.it

PASSAGGI TRA LE AREE DA AREA B a C 1
SOTTOSCRITTO UN ACCORDO INTEGRATIVO AI BANDI
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UNIONE GENERALE DEL LAVORO

CONCORSI PER DIRIGENTI
 PUBBLICATI I CALENDARI DI ESAME

Con circolare 240 del 9.10.2007 il MiBAC ha reso noto il calendario per gli esami  delle prove scritte per i concorsi per
la dirigenza e il luogo dove si terranno.
La circolare sul ns. sito: www.uglstatali.it

MANSIONI E NUOVE QUALIFICHE LA UGL SCRIVE AL  MINISTRO
CHIEDENDO DI CHIARIRE COMPITI E MANSIONI

In una nota inviata al Ministro Rutelli, la UGL Beni Culturali chiede di chiarire compiti e mansioni  degli addetti alla
vigilanza ora B2 e B3 a seguito della riqualificazione. Nella nota la UGL denuncia lo stato attuale degli Uffici periferici
dove il personale sebbene transitato da B1 a B2 e da B1 a B3 vengono pagati con il nuovo profilo ma mortificati dalla
non applicazione delle nuove mansioni. Attendiamo risposte dal Ministero altrimenti daremo seguito alle denunce alla
Corte dei Conti per sperpero di danaro pubblico e alla Funzione Pubblica per la mancata applicazione contrattuale.
La nota sul ns. sito: www.uglstatali.it

CONCORSI PER 500 POSTI NEI BENI CULTURALI

Confermati in Finanziaria (art.93 comma 12 e 13  le assunzioni di 400 assistenti alla vigilanza B3 e 100 unità di varie
qualifiche C1. Le assunzioni avverranno per concorso ed in deroga al blocco delle assunzioni nella P.A.
Ulteriori notizie saranno fornite appena ci sarà l’approvazione la pubblicazione della Finanziaria. 2008.

RSU SI VOTA DAL 19 AL 22 NOVEMBRE
UN VOTO ALL’UGL PER UN SINDACATO LEALE E MODERNO

Più UGL nelle nuove RSU a sostegno e difesa dei lavoratori
Alle prossime elezioni delle RSU l’UGL presenterà proprie liste per conseguire più consenso, maggiore
rappresentatività e diritto alla contrattazione.
La richiesta del voto ai candidati dell’UGL alle RSU è motivata
- dal rifiuto di sottoscrivere il nuovo contratto (vedi art. 6) che UMILIA le aspirazioni dei dipendenti e ANNULLA gli
esiti della riqualificazione;
- dall’onestà di non aver mai praticato la cogestione insomma l’INCIUCIO CON L’AMMINISTRAZIONE,
SVENDENDO I LAVORATORI;
- dall’impegno a sostegno della VERA DEMOCRAZIA SINDACALE: non si può continuare a penalizzare con
l’esclusione dalla contrattazione il dissenso dell’UGL o di ogni altra O.S. rispetto ai contratti.  “O CON NOI O
FUORI” E’ IL RICATTO DI CGIL, CISL E UIL CHE NON AMMETTONO CRITICHE E CONTRARIETA’ FUORI
DALLE LORO FILA.
VOTARE UGL ALL’ELEZIONI DELLE PROSSIME RSU SIGNIFICA ASSI-
CURARE PIU’ DEMOCRAZIA, MA SOPRATTUTTO L’ONESTA’ DI PRO-
POSTE CONCRETE E GIUSTE SUI PROBLEMI DEL LAVORO.
Ovunque l’UGL si candida
- contro il lavoro precario e quello flessibile che annulla la professionalità nell’esercizio di diverse mansioni;
- contro l’assenza di una progressione delle carriere realmente garantita dal merito e dalle capacità personali;
- contro l’appiattimento improduttivo della Pubblica Amministrazione a tutto vantaggio delle privatizzazioni dei servizi.
- contro chi fa “affondare” le strutture del ns. Ministero (vedi Pompei,) per poi  affidarLe ai privati o alle Regioni  o ai
Comuni;

DAL 19 AL 22 NOVEMBRE PROVIAMO A SOGNARE, A COSTRUIRE CON IL
VOTO AI CANDIDATI UGL UN SINDACATO PIU’ MODERNO, ONESTO E

LEALE CON I LAVORATORI.

Il Coordinatore Nazionale
Renato PETRA
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