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UNA REPLICA PER PRECISARE

Alle inesattezze riportate nel volantino della CGIL — diramato a seguito del nostro
comunicato “Le ingerenze amministrative della triplice” si risponde, ancora una volta, che
il “ tavolo Politico” e’ stato contrastato dalla UGL fin dal primo momento che e’ stato
propinato alle OO.SS. e, per i corti di memoria, ne fa testo il volantino della UGL del 17
gennaio 2008 e successivi, sempre improntati alla coerenza e alla conoscenza del ruolo
istituzionale del sindacato, di cui quasi mai parla la triplice, CGIL compresa, cosi’ come si
vorrebbe ignorare che il documento elaborato al tavolo non e’ stato sottoscritto dalla
UGL.

Da alcuni anni, in deficit di trasparenza, soprattutto per quanto riguarda le liste di
trasferimento all’estero, e’ stato attivato un confronto bilaterale tra Amministrazione e
ogni singolo sindacato, un vezzo che la dice lunga sulle forzature esercitate da CGIL,
CISL e UIL nel chiuso delle stanze, che sono state e continuano ad essere — la lista
APC, Area della Promozione Culturale, lo conferma pienamente — pratiche contrarie alla
trasparenza che non potranno mai costituire un punto di forza, vanto della triplice,

semmai una deformazione che pilota gli sponsorizzati a scapito dei negletti.

La UGL non ha certo bisogno di presentazione: per essa parlano i numerosi documenti
che regolarmente vengono pubblicati — anche in rete Intranet — senza condizionamenti:
contro la malafede e le menzogne diciamo chiaro e forte che nelle ultime elezioni RSU
del novembre 2007 la UGL esteri €’ risultata , a Roma, il primo fra i sindacati autonomi

della Farnesina ( quarta assoluta) e assieme agli altri sindacati autonomi del Ministero ha
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riportato quasi 500 preferenze, ricacciando indietro il successo riportato dalla triplice

nella precedente tornata elettorale del novembre 2004 con circa 1'84% dei voti, oggi

ridotti al 74% circa.

Se la UGL non era riuscita a dimostrare I'ingerenza e la prevaricazione della CGIL nel
precedente volantino, ringraziamo la stessa CGIL per averlo fatto con la propria replica
del 9.6 u.s. , arrogandosi il diritto di parlare a nome della Triplice ed attribuendosi come
“punto di forza di legalita’ e di trasparenza” la violazione delle norme e dei principi fissati
da Accordi, Normative, Graduatorie, Titoli e professionalita’ per privilegiare indebitamente
le assegnazioni dei propri addetti, con la complicita’ della Direzione Generale delle
Risorse Umane e celandosi dietro l'insignificante pretesto della numericita’ per far

passare lirregolarita’ in difetto di legalita’.

In quanto alla “ accomodante carta di presentazione “ sappiamo che il nuovo Ministro
degli Esteri, oltre che aver gia’ vissuto al MAE, proviene da una profonda e democratica
esperienza professionale europea e che, piu’ che sui volantini o sulle rocambolesche
allusioni partitiche riconosce la bonta’ delle proposte e la sincerita’ del confronto, della
trasparenza, della correttezza, pariteticita’ ed equita’ con le quali I'attivita’ amministrativa

e/o sindacale aderisce al dettato della legge e alla deontologia professionale.

Il Coordinatore Nazionale UGL Esteri
Francesco Cellini
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